Отчет  о результатах самообследования

Муниципального казенного общеобразовательного учреждения основной общеобразовательной школы №8 ТМР

по результатам 2016-2017 учебного года

Введение

     В настоящем отчете представлены результаты самообследования деятельности Муниципального  казенного общеобразовательного учреждения основной общеобразовательной школы № 8  Труновского муниципального района   (далее МКОУ ООШ №  8 ТМР) за 2016 – 2017 учебный  год. 

    Документ составлен в соответствии: 

· с п.3 ст.28 федерального закона от 29.12.2012 N273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

· с п.2 приказа Министерства образования и науки РФ от 14.04.2013 N462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией»;

· с приказом Министерства образования и науки от 10.12.2013 N1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию»;

· с приказом Муниципального  казенного общеобразовательного учреждения основной общеобразовательной школы № 8  Труновского муниципального района      от 28.05.2017г.      N 35  «О проведении самообследования образовательной организацией». 

    В процессе самообследования проводилась оценка образовательной деятельности, системы управления образовательной организации, содержания и качества подготовки обучающихся, организации учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, информационно-библиотечного обеспечения,             материально-технической базы учебного процесса, функционирования внутренней системы оценки качества образования. Отчет о самообследовании МКОУ ООШ № 8 ТМР составлен по состоянию на 1 августа 2017 года, включает в себя аналитическую часть и показатели самообследования.

Аналитическая часть

I Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного  учреждения и системы управления

1. Общие  сведения об общеобразовательном учреждении.

1.1. Место нахождения- 356180, Ставропольский край, Труновский район, село Труновское, ул. Лермонтова, 137

телефон (86546)27403,    электронный адрес: trunsh8@yandex/ru
1.2.  Сайт образовательного учреждения: http://trunsh8.ru/

1.3. Адрес осуществления  образовательной деятельности: 356180, Ставропольский край, Труновский район, село Труновское, ул. Лермонтова, 137

1.4. Учредитель ОУ: администрация Труновского муниципального района Ставропольского края

  2.  Система управления образовательным учреждением
2.1.Управление МКОУ ООШ № 8 ТМР осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и уставом на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 

Управление МКОУ ООШ № 8 ТМР

Принцип коллегиальности                              Принцип единоначалия


	   Общее собрание коллектива МКОУ ООШ №8 ТМР


 


    Высшим органом управления МКОУ ООШ № 8 ТМР является Общее собрание коллектива учреждения, в состав которого входят работники учреждения, родители (законные представители), представители Учредителя, директор учреждения.

   2.2. Миссия и политика в области качества МКОУ ООШ № 8 ТМР:

подготовка высокообразованных, конкурентоспособных, успешно социализированных, ориентированных на саморазвитие и дальнейшее образование выпускников.

   2.3. Политика МКОУ ООШ № 8 ТМР в области качества:

·  рассматривать качество образования как единственную и неизменную цель  деятельности образовательного учреждения;

· исходить из того, что процесс  улучшения качества непрерывен;

· обеспечивать участие всех сотрудников в процессах, направленных на повышение качества;

2.4. Направления деятельности в области повышения качества образования:

· подготовка выпускника как гармонично- развитой личности, обладающей знаниями, умениями,, навыками, нацеленной на саморазвитие, социально- адаптированной, конкурентоспособной;

· непрерывное совершенствование деятельности МКОУ ООШ № 8 ТМР  в соответствии с потребностями всех заинтересованных сторон (государства, общества, обучающихся, родителей, сотрудников образовательного учреждения);

· приверженность ценностям и традициям образовательного учреждения, развитие межличностной культуры общения, основанной на самоконтроле и высокой ответственности каждого сотрудника, создание условий для продуктивной творческой деятельности и самореализации;

· активное внедрение инновационных технологий в образовательный процесс, научно- исследовательскую деятельность обучающихся и педагогов;

· поощрение повышения уровня образованности  и творческой инициативы в коллективе, совершенствование системы социальной защищённости сотрудников.

     2.5. Состав администрации МКОУ ООШ № 8 ТМР в 2016– 2017 учебном году:
	№
	Должность
	Ф.И.О. (полностью)
	Курирует направление и виды деятельности, предметы
	Образование по диплому (указать специальность)
	Стаж
	Кв. категория

	
	
	
	
	
	админ
	педаг.
	админ.
	педаг.

	1. 1
	Директор
	Бондаренко Светлана Михайловна
	Управление ОУ, питание, школьная библиотека, предметы естественно-математического цикла
	Учитель биологии и химии
	9
	30
	соответствие
	соответствие

	2. 2
	Зам. директора по УВР


	Алексеева Валентина Григорьевна
	Учебная работа, предметы гуманитарной направленности,   воспитательная работа
	Учитель русского языка и литература
	25
	40
	соответствие
	высшая

	3. 
	Зам. Директора по УВР


	Козырецкая Елена Ивановна
	Начальная школа
	Учитель начальных классов
	0
	27
	----
	высшая


2.6. Учредительные документы

–Постановление главы Труновской районной государственной администрации Ставропольского края от 29.09.1998 г. №495 о регистрации государственного образовательного учреждения Труновской основной общеобразовательной школы №8

- Устав МКОУ ООШ №8 ТМР, утверждён постановлением администрации Труновского муниципального района Ставропольского края от 09.03.2017 № 59-п,  согласован приказом отдела имущественных и земельных отношений администрации Труновского муниципального района Ставропольского края от  02.03.2017 №22, согласован приказом отдела образования администрации Труновского муниципального района Ставропольского края от 27.02.2017  №104.

Структура и содержание Устава соответствует Федеральному закону от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

 2.7.  Регистрационные документы:

- Свидетельство о постановке на учет Российской организации в налоговом органе по месту нахождения на территории Российской Федерации: серия 26 № 003788527,      ИНН2621006129                        

- Свидетельство о государственной регистрации права на оперативное управление  зданием школы: серия 26-АЖ, №020555

- Свидетельство о государственной регистрации права постоянного пользования  земельным участком: серия 26-АЖ №250679

- Свидетельство о внесении в реестр муниципального имущества Труновского муниципального района Ставропольского края.

- Лицензия на право ведения образовательной деятельности по программам основного начального, основного общего образования.     Бессрочная. Регистрационный № 5725 от 28 марта 2017 года.

- Свидетельство о государственной аккредитации: серия 26А02    № 0000639,  регистрационный № 2951, дата выдачи  15 мая 2017 года, срок действия  до 20 марта 2027 года.

II. Характеристика образовательных программ, реализуемых в общеобразовательном учреждении

   В 2016-2017 учебном году в школе реализовывались основные общеобразовательные  программы общего образования: 

- образовательная программа начального общего образования, реализующая ФГОС НОО (2015-2019 г.г.) (нормативный срок освоения – 4 года);

- образовательная программа основного общего образования, реализующая ФГОС ООО в 5-6-х классах (2015- 2020 г.г.) (нормативный срок освоения – 5 лет);

- образовательная программа основного общего образования, реализующая ФКГОС  (2004 г.) (нормативный срок освоения –5 лет).

         В соответствии с Учебным планом  и общешкольным планом работы педагогическим коллективом были выдвинуты  задачи, решение которых определяет дальнейшее повышение качества образования, внедрение ФГОС начального общего образования,  ФГОС основного общего образования.

                 В 2016 – 2017 учебном году цель работы школы связана с формированием современной модели образования, соответствующей принципам модернизации российского образования, современным потребностям общества и каждого обучающегося в условиях реализации ФГОС НОО и  ФГОС ООО в 5-6-х классах. 

Цель:

Ориентация учебно-воспитательного процесса на успешную реализацию ФГОС НОО и ФГОС ООО.

Задачи школы:

· Обеспечение доступного качественного образования в условиях реализации  новых федеральных государственных образовательных стандартов  начального  общего и основного общего образования.

· Создание  открытой образовательной среды, обеспечивающей социализацию выпускников и учащихся.

· Создание прозрачной системы информирования потребителей образовательных услуг о функционировании и развитии школы. Расширение общественного участия в управлении

· Совершенствование ученического самоуправления и гражданско-патриотического воспитания.

· Стимулирование творческого самовыражения учителя, раскрытия его профессионального и творческого потенциала, обеспечивающего развитие каждого ученика в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями.
· Обновление содержания образования в свете использования современных информационных и коммуникационных технологий в учебной деятельности.
· Создание единого образовательного пространства, интеграция общего и дополнительного образований.
          Показателями успешной работы школы явились:

· выполнение Федерального закона  от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

· реализация  программы развития школы на 2013 -2018 г.г., программы  «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2010-2015 годы»; «Одаренные дети на 2010-2015 гг.», школьных программ методической работы  по  внедрению ФГОС ООО, работы с одарёнными детьми;
· успешная сдача  экзаменов в рамках итоговой государственной аттестации 2017 года;
· результаты всероссийских поверочных работ в 2016- 2017 учебном году;
· создание условий для активного обмена передовым опытом работы на различных уровнях, курсовой подготовки педагогов школы в период внедрения ФГОС НОО, ФГОС ООО. 

· укрепление материально- технической  базы школы. 
Календарный учебный график

     Календарный учебный график реализации основной образовательной программы на 2016-2017 учебный год составлен  в соответствии с законом «Об образовании в Российской Федерации» (п. 10, ст. 2), с учетом требований СанПиН и мнения участников образовательных отношений.

III.  Кадровое обеспечение реализуемых образовательных и воспитательных программ
         В 2016-2017 учебном году в школе работало 14 педагогов.

Сравнительный анализ квалификационного уровня учителей и педагогических работников  МКОУ ООШ №8 ТМР  представлен в таблице:

	Квалифика
ционная категория
	2014-2015 уч.г.
	2015- 2016 уч.г.
	2016-2017 уч.г.

	
	человек
	%
	человек
	%
	человек
	%

	Всего работников:
	16
	
	16
	
	14
	

	Высшая категория
	3 Алексеева В.Г., Адоньев С.В., Ловянникова И.А.
	18,7
	4 Алексеева В.Г., Адоньев С.В., Ловянникова И.А., Козырецкая Е.И.
	25
	4 Алексеева В.Г., Адоньев С.В., Ловянникова И.А., Козырецкая Е.И.
	28,4

	Первая категория
	7
	44
	5
	31
	5
	36

	Соответствие занимаемой должности
	5
	31
	6
	37,7
	4
	28,4

	Без  категории
	1 Домашова Е.В.
	6,3
	1 Домашова Е.В.
	6,3
	1 Енина Н.Е.
	7,2


Имеют квалификационные категории – 9  педагогов, что составляет 65 %.

Из них награждены:

Знаком «Почетный работник образования РФ» -1 человек (Алексеев А.И.- приказ Минобразования России от 08 сентября 2003 г. № 11-166);

Почетной грамотой Министерства образования РФ -1 человек (Алексеева В.Г).-;

Почетной грамотой Министерства образования  и молодёжной политики Ставропольского края  -5 человек;

Анализ педагогического коллектива по стажу работы,  возрасту  и образованию представлен в таблице:

	Стаж работы
	2016- 2017 учебный год
	Возраст
	2016- 2017 учебный год
	Распределение по уровням образования

2016- 2017 учебный год

	
	
	
	
	Высшее
	Высшее педагогическое
	Среднее профессиональное

	Свыше 25 лет
	8
	
	
	11
	10
	3

	От 10-до 25 лет
	5
	пенсионеры
	6
	

	5 -10 лет 
	1 (Домашова Е.В.)
	35 лет и старше
	13
	

	2-5 лет
	0
	25-35 лет
	1
	

	Менее 2-х лет
	0
	До 25 лет
	0
	


                Анализ кадрового состава позволяет сделать вывод, что в целом педагогический состав школы достаточно квалифицирован. В течение 3 лет изменения в коллективе происходят    в связи с уходом на заслуженный отдых. Коллектив характеризуется стабильностью. 

      Заместитель директора по  учебно-воспитательной работе, руководители методических объединений включили в планы работы на 2016-2017 учебный год мероприятия по обеспечению участия педагогов школы в курсовых мероприятиях, оказанию помощи в аттестации учителей, что позволило комплексно оценить уровень квалификации, педагогического профессионализма и продуктивности деятельности работников образовательного учреждения.

IV. Показатели уровня и качества общеобразовательной подготовки обучающихся
  На начало 2016-2017 учебного года  всего в школе обучалось 159 человек, на конец  учебного года - 156 обучающихся, из них в начальной школе обучалось – 78 обучающихся,  в  основной - 78 обучающихся.

В школе было открыто 9 классов – комплектов.

Форма организации учебного процесса в 2016-2017 учебном году классно-урочная.

    В течение года в школе осуществлялся педагогический мониторинг, одним из основных этапов которого является отслеживание и анализ качества обучения и образования по ступеням обучения, анализ уровня промежуточной и итоговой аттестации по предметам с целью выявления недостатков в работе педколлектива по обучению обучающихся и их причин.

   В течение 2016-2017 учебного года в школе осуществлялся мониторинг уровня сформированности  обязательных результатов обучения  в виде административных контрольных работ;

- стартовый (входной) контроль с целью определения устойчивости знаний обучающихся, выяснения причин  потери знаний за летний период и определения мер по устранению выявленных пробелов знаний в процессе повторения материала;

- промежуточный (полугодовой контроль) целью которого являлось отслеживание динамики обученности обучающихся, коррекция деятельности учителя и обучающихся для предупреждения неуспеваемости и оставления на повторный курс обучения;

-  итоговый (годовой), цель которого определение  сформированности знаний при переходе обучающихся в следующий класс отслеживания динамики их обученности, прогнозирования результативности дальнейшего обучения обучающихся, выявление и  устранение  недостатков в работе, планирование внутришкольного контроля на следующий учебный год по предметам и классам, по которым получены неудовлетворительные результаты мониторинга.


По итогам учебного года в целом: 

· Успеваемость составила – 100%,

· Качество знаний – 43  %.

· Отличников –20 чел.

· Учеников,  по итогам года имеющих  «5» и «4», -  41 человек.

· Оставлены на повторный год обучения - 0 человек. 

Сводная таблица качества обученности  за 3 года 

	Период
	Успеваемость 
	
Качество 

	2014-2015
	100
	43

	2015- 2016 
	100
	45

	2016-2017
	100
	43

	
	
	


     Количество отличников и хорошистов по четвертям в 2016-2017 учебном году
	Четверть
	Кол-во

 отличников
	Процент отличников от общего числа обучающихся
	Кол-во 

хорошистов
	Процент хорошистов от общего числа обучающихся



	I
	15
	10,5
	45
	31,5

	II
	16
	11,3
	44
	31,2

	III
	18
	12,9
	39
	28

	IV
	15
	10,7
	42
	30

	Год           
	20
	14,3
	41
	29,3


  V. Показатели оценки достижений предметных результатов по итогам государственной (итоговой) аттестации обучающихся 9 класса
По результатам промежуточной  аттестации из 18 обучающихся 9 класса успешно освоили обязательный минимум содержания образовательных программ в соответствии с Государственным образовательным стандартом основного общего образования и допущены к государственной итоговой аттестации за курс основной общей школы 18 человек. Не допущенных к государственной (итоговой) аттестации за курс основной общей школы в 2016-2017 учебном году  нет.

Сравнительный анализ результатов экзаменов по русскому языку и математике в МКОУ ООШ №8  ТМР за период с 2014 по 2017 гг

	
	Русский язык


	Алгебра
	Геометрия

	
	Обуч
	Кач
	Ср балл
	Ср оценка
	Обуч
	Кач
	Ср балл
	Ср оценка
	Обуч
	Кач
	Ср балл
	Ср оценка

	2015
	100
	43,6
	29
	3,7
	100
	26
	11
	3,3
	96
	39
	4,2
	3,3

	2016
	100
	78,6
	34
	4,4
	100
	78,5
	13
	4
	100
	92,8
	5,9
	3,9

	2017
	100
	83
	34
	4
	100
	61
	12
	3,8
	100
	39
	4,4
	3,4


Выпускники 9 класса также сдавали экзамены по трём предметам по выбору: по обществознанию, биологии и географии.

	Предмет
	Кол-во сдававших
	Обученность
	Качество
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	ФИО учителя

	Обществознание
	15
	100
	60
	2
	7
	6
	0
	Домашова Е.В.

	География
	18
	100
	89
	7
	9
	2
	0
	Адоньев С.В.

	Биология
	3
	100
	67
	1
	1
	1
	0
	Азимова И.В.


  VI. Характеристика системы воспитания в общеобразовательном учреждении 
   В школе разработана и реализуется комплексная  программа духовно-нравственного  развития и воспитания  школьников «Вершина»  на 2013 -2018 учебный год.

     Программой определены  цели и задачи воспитания, принципы, содержание жизнедеятельности коллектива школы и оценки результативности воспитательной системы.

      Цель воспитательной  работы: создание благоприятных условий для умственного, духовного, нравственного и физического развития, формирования и развития личности ребенка, его инициативы, стремления к самообразованию, умению анализировать, делать осознанный выбор, принимать решение, потребности вести здоровый образ жизни, быть патриотом.

 Задачи:  

1. Применять разнообразные технологии для создания атмосферы психологического комфорта.

2. Создавать условия для самореализации каждого ребенка в развивающейся творческой среде.

3. Формировать навыки здорового образа жизни и основы культуры здоровья.

4. Реализовывать систему работы, направленную на формирование ключевых компетентностей учащихся.

Для организации и полноценного функционирования такого образовательного процесса согласованы усилия многих социальных субъектов: школы, семьи, учреждений дополнительного образования, культуры и спорта, традиционных религиозных организаций и общественных объединений, включая детско-юношеские движения и организации.

Педагогический коллектив нашей  школы совершенствует воспитательный процесс, используя различные педагогические технологии.

Для реализации воспитательной деятельности используются такие принципы, как:

-принцип гуманизма;

- принцип сотрудничества;

- принцип ценностной ориентации.

В целях повышения уровня воспитательной работы школа сотрудничает со всеми заинтересованными организациями и учреждениями  Труновского района, а также с представителями общественности., в том числе: детским садом «Аист»; музеем им. К.А. Трунова; ДК села Труновского;  Молодежным центром Труновского района, учреждениями дополнительного образования, СПК «Колхоз Родина», воскресной школой села Труновского, православной церковью, сельской администрацией, библиотеками села и др.

Формы сотрудничества:  совместная организация и проведение внеклассных и внешкольных мероприятий;  вечера-встречи с интересными людьми;  консультации;  шефская и спонсорская помощь школе.

В соответствии с поставленной  целью и определенными задачами были сконструированы школьный воспитательный план на  учебный год и планы  классных руководителей. Основные направления реализуемых воспитательных мероприятий: 

- интеллектуальное развитие учащихся;

- духовно-нравственное воспитание;

- патриотическое воспитание;

-трудовое воспитание;

- экологическое воспитание;

- физическое воспитание;

-ЗОЖ;

- формирование безопасного поведения на дорогах;

-профилактика правонарушений.

Организация воспитательной  деятельности происходит в 3-х сферах: в процессе обучения; во внеурочной деятельности; в социуме. Школа взаимодействует с другими  организациями и учреждениями дополнительного образования: сельский дом культуры,      сельская и детская библиотеки, СЮН, ДЮСШ, сельский музей им К.А. Трунова, детская музыкальная школа.  Такое сотрудничество  открывает широкие возможности для улучшения внешкольной воспитательной работы с детьми.

       План воспитательной работы на год строится  в соответствии с традиционными мероприятиями : Праздник первого звонка «День Знаний»; Поверка ко дню памяти жертв терроризма «Мы помним..»,  День учителя; День пожилого человека; Новогодние праздники (Новый год, Рождество);19 января - День Памяти освобождение села Труновского от немецких  захватчиков);  Праздник, посвященный Защитнику Отечества; спортивные соревнования в рамках ежемесячных Дней Здоровья, День толерантности; День памяти Чернобыля; Международный  День Земли; книжкина неделя; Всемирный  день Здоровья (7 апреля); мероприятия ко Дню Победы ( Героические поверки на школьной Аллее Славы, у памятника погибшим в годы ВОВ в бригаде №2 СПК «Колхоз Родина»);  Праздник последнего звонка (для начальной и основной  школы); Выпускной вечер; День защиты детей, викторина «Ты и закон» и т.д. Традиционно проводятся месячники безопасности дорожного движения (сентябрь, март), насыщенные внеклассными мероприятиями: выступлениями агитбригады отряда ЮИД, конкурсами, викторинами по ПДД.

                 Центром гражданско-патриотического воспитания в нашей школе является Зал Боевой и Трудовой Славы, в нём постоянно проводятся лекции, экскурсии, на которых лекторами и экскурсоводами выступают сами дети. В 2016– 2017 учебном году Активом Зала  были проведены:

-
Лекции для учащихся 5 - 9 классов посвящённые Победе в  ВОв, истории ВОв, дням Воинской Славы и истории с. Труновского 

-
Экскурсии для учащихся 1 – 4 классов по истории ВОВ, о днях Воинской Славы и истории с. Труновского 

-
Героическая поверка ко Дню освобождения с. Труновского от немецко – фашистских захватчиков

Традиционными  стали мероприятия ко Дню защитников Отечества.

  Мероприятия по формированию патриотизма проводятся в течение всего учебного года, но особенно активизируется работа в апреле-мае.

Литературно – музыкальная  композиция,  посвященная 72-годовщине Великой  Победы,  прошла 5 мая 2017 года. Митинг на площади села Труновского - 9 мая 2017 года. 5 мая 2017 мая учащиеся МКОУ ООШ №8 ТМР поздравили тружеников тыла и детей войны с наступающим праздником Победы . К памятным датам военной истории и дням воинской славы России.

В школьном Зале Боевой Славы  прошли уроки мужества «Живая память. Ежегодно школьная пионерская организация «Бригантина» принимает в свои ряды ребят 4 класса. В этом году в пионеры принято 21 человек.

           В целях повышения авторитета и престижа военной службы, сохранения и приумножения патриотических традиций, формирования  у молодежи Труновского района готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите Отечества,  в ряды ВВПОД «Юнармия» подали заявление  20 человек учащихся нашей школы.

 В апреле оформлялась экспозиция  «Опаленные войной. История семьи ». 

Не забыли учащиеся школы и  тружеников тыла, проживающих в микрорайоне школы, посетив  накануне праздника.

В рамках акция «Милосердие» ,пожилым людям, детьми, работавшим в годы войны, оказана помощь в уборке домов и приусадебных участков.

  По социальным сетям, переданы поздравления с Днем Победы  в 56 десантно -штурмовую бригаду  города Камышина, где проходили службу дети педагогов школы.

             Ученики систематически поддерживают порядок на аллее Славы, находящейся на территории школы.

    Вся запланированная работа по данному направлению выполнена.
  В 2016-2017 учебном году школа продолжала работы по озеленению двора.    Ведётся постоянная работа по поддержанию чистоты и порядка на  территории школы. 

  На пришкольном учебно-опытном участке высажены сельскохозяйственные культуры, заложены опыты. 

  Учащиеся  участвовали в районном конкурсе профессионального мастерства членов МУПБ .

                                     Целенаправленная  работа по сохранению здоровья учащихся, привитию навыков здорового образа жизни организуется в школе  согласно  подпрограмме «Здоровье. Физическое воспитание».

07 апреля 2017г. проведен Всемирный день здоровья

«Депрессия: давай поговорим».

В МКОУ ООШ №8 ТМР проведены беседы на темы:

1-2 – «Прежде, чем за стол мне сесть, я подумаю, что съесть»;
2-4 – «Зарядка очень нужна !»;
5 – « Мне не нужно докторов – буду я всегда здоров»;
6 – «Вредным привычкам – жестокий бой – в этом уверены мы с тобой»;
7 – «С пьянством водиться, что в крапиву садиться»;
8 -«Я здоровье берегу – сам себе я помогу»;
9 – «Известно, что вся болезнь происходит от микроба»;

-спортивные соревнования, эстафета «Спорт  против  вредных привычек»;выставка рисунков и поделок :  «Безопасная дорога», « Мы за здоровый образ жизни!»; день информационных «пятиминуток» на уроках, посвящённых профилактике вредных привычек и сохранению здоровья; классные часы на тему: «Депрессия: давай поговорим».

Активно работали участники  школьного и классных санпостов, которые вели ежедневный учет посещаемости и пропусков занятий учащимися по болезни, контролировали санитарное состояние учебных помещений (ответственные за ведение рапортичек); до начала уроков проверяли внешний вид и соблюдение правил личной гигиены учащимися в период пребывания в образовательном учреждении (сменная обувь, мытье рук перед едой, и т.д.);    активно участвовали в организации  Дней здоровья(физруки- ежемесячно); участвовали в проведении    мероприятий для учащихся по санитарно-гигиеническому просвещению, профилактике социально-опасных болезней, в поддержку здорового образа жизни ( например, игры по теме «Человек и его здоровье» - 8-9 кл. -декабрь).  

  Проводилась работа по профилактике табакокурения, наркомании, алкоголизма. 

Ежемесячно  проводились единые Дни Здоровья по школе.   Их целью является популяризация занятий физической культурой среди широких масс учащихся, укрепление здоровья учащихся и повышение их двигательной активности.  

     Оформлены стенды: «Спортивная жизнь школы», «Наши достижения».

  Для проведения работы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма и обучения правилам дорожного движения в школе создана необходимая материальная база. Имеются кабинет ПДД, асфальтированная площадка,  школьный и классные уголки ПДД. В компьютерном классе  ребята изучают правила дорожного движения, в медицинском кабинете основы  оказания первой медицинской помощи. 

В школе создан и постоянно обновляется информационный стенд «Добрая дорога детства».

Большую помощь в организации работы по изучению ПДД оказывает школьная библиотека, где работает постоянно действующая книжная и плакатная выставки для детей и взрослых в уголке безопасности дорожного движения, а также  имеется подборка литературы и дидактических пособий по ПДД.  

Активно работал отряд ЮИД.         Все запланированные  на год мероприятия  по профилактике ДТП успешно проведены. 

           В рамках профилактических мероприятий с 10-15 апреля 2017года

 «Сохраним жизнь детей на дороге» и в целях предупреждения детского дорожно-транспортного травматизма в МКОУ ООШ  № 8 ТМР были проведены:

- выступление агитбригады по ПДД, Акция «Юный велосипедист!», викторины, рейды;

-выставка  рисунков  «Осторожно, пешеход!» ;

-классные   часы,   посвященные   безопасности  дорожного  движения в 1-9 классах.

Команда отряда ЮИД приняла участие во Всероссийском конкурсе «Схема дорожной безопасности» .Ученики разместили  информационную табличку   «Так вести машину надо, будто дети твои рядом»  на досках объявлений села, стендах, что позволило  актуализировать проблематику безопасности  на нерегулируемых пешеходных переходах среди участников дорожного движения всех возрастов. 

  Случаев дорожного травматизма по школе в 2016-2017 учебном году не зафиксировано.          

Орган самоуправления  влияет на организацию и реализацию воспитательного процесса, выдвигают различные идеи, участники совместно ищут решения проблем.

               С целью формирования и развитие органов ученического самоуправления как фактора обеспечения максимально благоприятных условий для раскрытия и развития способностей каждой отдельной личности в ученическом коллективе в школе прошел День  местного самоуправления.

На линейке «Поменяемся местами мы на день с учителями» учащиеся познакомились с планом и распределением должностей – завуча, старшего вожатого и учителей. Прошли: выставка рисунков «Мое  любимое село», познавательный  час : «Азбука местного самоуправления» , круглый стол  « Молодежь и выборы», субботник по благоустройству территории школы и наведению санитарного порядка.

В МКОУ ООШ №8 ТМР 19 мая 2017 г прошла линейка посвященная Дню пионерии и Дню детских организаций. Активисты школьного Зала Боевой Славы  рассказали о подвигах пионеров Героев  Советского Союза .

Отметили достижения классов в текущем году, наградили лучших.

В рейтинге детских организаций района , за текущий учебный год, детская организация «Бригантина» заняла почетное 4 место.

 Интеллектуальная игра «Будь готов!», посвященная 95-летию Пионерии, проведена в 6-9 классах. Победила команда 8 класса. 5 класс написал и вручил  пожелания 4 классу «Будьте всегда  впереди!».

С 4-6 апреля2017 в МКОУ ООШ №8ТМР  в рамках Всероссийской экологической Акции "Сделаем вместе"  в школе был проведен субботник по благоустройству  территории школы. В ходе субботника была проведена следующая работа : уборка территории школы, посадка саженцев, разбивка делянок на пришкольном участке. В субботнике приняли участие учащиеся 2-9 классов и работники школы.

12 апреля прошёл экологический урок на тему: "Свобода от отходов", в котором приняли участие учащиеся  5-9 классов.

Проблема взаимоотношения человека и природы - одна из самых острых на Земле. Свалки в городах и сёлах, кучи мусора у берегов рек, заболоченные озера, плавающая на поверхности воды мертвая рыба. Все это – результат неразумной хозяйственной деятельности человека.

Ребята рассматривали все эти проблемы, изучали жизненный цикл вещей, знакомились  с этапами производства жизненного цикла вещей. В ходе урока учащиеся обсуждали, делали выводы и предварительные прогнозы

28 апреля 2017 года проводился открытый урок по «Основам безопасности жизнедеятельности» для учащихся 1-9 классов. Целью данного мероприятия являлась необходимость выработать единый подход к формированию безопасности жизнедеятельности, провести уроки, посвященные безопасному отдыху в летний период, подготовке детей к летним каникулам, правилам поведения в природной среде. На уроках ОБЖ,  для учащихся  5-8 классов учитель ОБЖ подготовил презентацию «Правила поведения людей в экстремальных  ситуациях», где учащиеся знакомились с опасными факторами среды обитания человека, экстремальными и чрезвычайными ситуациями дома, на улице и на природе, в период летних каникул. Вырабатывались умения защищать свою жизнь и здоровье, оказывать само- и взаимопомощь. Для учащихся 1-4 классов была организованна викторина «Безопасность на дороге». Проведена акция «Соблюдай ПДД», в которой приняли участие учащиеся 1-6 классов. Учителя 3-4 классов подготовили презентацию «Правила поведения на водных объектах». Были проведены занятия по оказанию первой медицинской помощи с уч-ся 2-3 классов. В 1-5 классах прошли беседы о профилактике КГЛ.

Согласно плана профилактических мероприятий «Сделаем каникулы безопасными в МКОУ ООШ №8 ТМР в мае 2017 г. прошли :

- родительские собрания «Безопасность детей в летний период»;

- пропагандистские мероприятия: «Ребёнок-пассажир», «Юный велосипедист»;

- мероприятия направленные на развитие у детей навы¬ков безопасного поведения на улице:- игры -викторины, презентации по безопасности до-рожного движения;

- акция «Шагающий автобус», по маршруту «дом-школа (лагерь) - дом»;

- вручили листовки родителям- водителям « Скоростной режим»;

-разместили на стенде «Светофор» статьи «О необходимости использования световозвращающих элементов»;

-ежедневно проводились с обучающимися  «Минутки безопасности».

ПОБЕДЫ.

Команда «Турист»  МКОУ ООШ №8 ТМР  заняла 3 место в соревнованиях по спортивному туризму Труновского района 02.05.2017.

В краевом  массовом  походе  «Вахта Памяти-2017», посвящённом 72-ой годовщине Победы в Великой Отечественной войне, команда нашей школы под руководством  С.В.Адоньева  заняла 2 место.
В районном смотре-конкурсе отрядов юных инспекторов дорожного движения «Законы дорог уважай!» команда «Стоп» заняла 1 место в конкурсе «Знаток правил дорожного движения», 3 место в творческом выступлении  команды «Я – ЮИДовец, и этим я горжусь
                          Социальный паспорт МКОУ ООШ №8 ТМР
В результате диагностики 2016 - 2017 г. было выявлено: 

Всего детей-156

Опекаемые дети -3

Дети из приемных семей -0

Дети группы «риска» - 4

Дети из семей вынужденных переселенцев-0

Многодетные семьи-21 (детей 40)

Неполные семьи – 14 (детей -31)

Малообеспеченные семьи  - 10 (детей 15).

В течение 2016-2017 учебного года педагогами проводился ежедневный контроль посещаемости уч-ся, выяснялись причины их отсутствия или опозданий. В случае беспричинного отсутствия ученика работники школы посещали родителей.

Согласно Федеральному Закону «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» в школе велась работа по профилактике правонарушений.

С этой целью совместно с классными руководителями была проведена следующая работа: 

В 1-2 классах проведены классные часы: «Права человека – мои права», «Думай, что делаешь».

В 3-4 классах классный час «Мои действия и последствия», «Без друга в жизни туго».

В 5 и 6 классах проводились беседы с детьми по профилактике правонарушений, беседы «Мир твоих увлечений», «Опасные игры», классный час «Здоровье - бесценное богатство»

В 7 классе просмотр презентации « Влияние табака на организм человека» 

Среди учащихся 8-9 классов беседы: «Можно ли быть свободным без ответственности», «За что и как ставят на учет», «Предупрежден, значит, вооружен» об опасности употребления наркотических средств.

«Уголовная и административная ответственность»

 Среди учащихся 8-9 классов беседа на тему «Престиж различных профессий в наше время», просмотрен ролик «Горькая правда о пиве», фильм « Влияние вредных привычек на организм матери и ребенка», беседа «Уголовная и административная ответственность»

Работа с детьми «группы риска»
В «группе риска» на начало учебного года состоит 1 уч-ся. 

Ведется строгий контроль успеваемости по четвертям и за год  обучающегося

Ведется контроль за посещением доп занятий и кружков в свободное время.

Все обучающиеся, состоящие на учете, вовлечены в кружки и  внеклассные мероприятия. 

Проводится индивидуальная работа с родителями по организации летнего отдыха и занятости  обучающегося.

Работа с родителями
Большинство семей  решает проблемы экономического выживания, усилилась социальная тенденция самоустранения многих родителей от решения вопросов обучения и воспитания ребенка.

Данная работа осуществлялась посредством консультаций для родителей по их запросам, выступлениями на родительских собраниях, посещение семей на дому, приглашение в школу, на малые педсоветы  и советы профилактики родителей, уклоняющихся от воспитания детей, рейды по проверке выполнения режима.

Родители с детьми, имеющих проблемы с учебой и посещаемостью, приглашались на Совет профилактики. 

Работа по организации горячего питания.
В сентябре была проведена работа с родителями по организации горячего питания, т. е. сбор соответствующих документов для оформления справок, что семьи состоят на учете в органах социальной защиты как малообеспеченные, а также многодетных семей. 

Каждый день осуществлялся бракераж приготовленных блюд, контролировалась посещаемость учащихся школьной столовой. На конец года в школьной столовой питалось 123 уч-ся из 156 уч-ся, что составляет 79%. В начальной школе за родительскую оплату питалось 58 уч-ся и в среднем звене питалось 42 ребенка. Без родительской доплаты питалось 23 ученика. 

Медицинский осмотр детей.
В течении года  полное медицинское обследование прошли дети достигшие 14 –летнего возраста 14 человек. 

В течение года обучающиеся школы в санаториях не отдыхали.

В период летних каникул в школе работал лагерь с дневным пребыванием детей, который посещали 20 учащихся в июне и  в  июле еще 20 уч-ся.

Профориентационная работа с учащимися.
С учениками 9 класса были проведены беседы по профориентации, об основных принципах выбора профессии, проводилось тестирование выпускников, учащихся определились в выбранной профессии, посетили День открытых дверей в ГАК села Московского, были организованы встречи со студентами ставропольских колледжей и техникумов.

VIII. Улучшение материально-технических условий работы МКОУ ООШ №8 ТМР.

 В 2016-2017 учебном году была произведена замена окон в спортзале,                                что позволило улучшить тепловой режим работы учреждения. 

Обеспеченность бесплатными учебниками составляет 95%. 

ПОКАЗАТЕЛИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МКОУ ООШ №8 за 2016-2017 учебный год
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность учащихся
	159 человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	80 человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	79 человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	0 человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	человек/% 61/43%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	4 балла

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по алгебре\геометрии
	3,8/3,4 балла

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	балл

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	балл

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/%

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	3 человек/16%

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	58 человек/36%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	0 человек/  %

	1.19.1
	Регионального уровня
	человек/%

	1.19.2
	Федерального уровня
	человек/%

	1.19.3
	Международного уровня
	человек/%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	14 человек

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	11 человек/ 78%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	10 человек/ 71%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	3 человека/ 21%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	3 человека/ 21%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	9 человек/ 63%

	1.29.1
	Высшая
	4 человек

/28%

	1.29.2
	Первая
	5 человек/

35%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	6 человек/

40%

	1.30.1
	До 5 лет
	0 человек/0%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	6 человек

/40%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	5 человек/

35%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	13человек/

92%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	13 человек/

92 %

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,13единиц

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	11 единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	нет

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	0 человек/%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	5 кв. м
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